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Maanmittauslaitoksen tarkentava virkaehtosopimus ja työehtosopimus virastoerästä

Sopimus on laadittu 29.5.2026 Maanmittauslaitoksen sekä Julkisen alan koulutettujen
neuvottelujärjestö JUKO ry:n ja Ammattiliitto PRO ry:n välillä käydyistä,
valtiovarainministeriön 16.6.2025 antamien sopimuskauden 2025 – 2028 toimeenpano- ja
neuvottelumääräysten neuvottelu- ja sopimusmääräysten kohdassa 4 tarkoitetuista
neuvotteluista.

1 §

Menettely perustuu valtiovarainministeriön 16.6.2025 antamiin toimeenpano- ja
neuvottelumääräyksiin.

2 §

Osapuolet ovat sopineet muutoksista Maanmittauslaitoksen palkkausjärjestelmään, mistä on
tehty päivitetyt Maanmittauslaitoksen VPJ-sopimuksen liitteet 1 ja 3 sekä muutoksen
edellyttämät päivitykset PALMA-käsikirjaan.

Osapuolet ovat sopineet, että valtiovarainministeriön ja pääsopijajärjestöjen 7.5.2025
allekirjoittaman valtion keskustason virka- ja työehtosopimuksen mukaisella virastoerällä
Maanmittauslaitoksen tehtäväkohtaisia palkanosia kuvaaviin vaativuusluokkiin lisätään
1.10.2026 uusi vaativuusluokka 15, ja samalla tutkimusprofessorin tyyppitehtävä (tällä
hetkellä VL 14) siirtyy nykyisillä vaativuuspisteillä (800 pistettä) uuteen vaativuusluokkaan
15. Tehtävän vaativuuden arviointikriteerit säilyvät ennallaan. Uuden vaativuusluokan 15
tehtäväkohtainen palkka määräytyy siten, että euromääräinen välys vaativuusluokkien 14 ja
15 välillä on sama kuin vaativuusluokkien 13 ja 14 välillä.

Muutokseen kohdennetaan virastoerästä 0,04 % ja uuteen vaativuusluokkaan 15 siirretään
neljä tutkimusprofessoria. Loput virastoerästä kohdennetaan yleiskorotukseen.
Yleiskorotuksen määrä on siten 2,96 %.

PALMA-käsikirjan muutokset tulevat erillisellä allekirjoittamispöytäkirjalla todetuksi ja
päivitetty PALMA-käsikirja tulee voimaan samaan aikaan kuin palkkausjärjestelmään
kohdistuva muutos, 1.10.2026.

4 §

Osapuolet toteavat, että 1.10.2026 lukien noudatetaan 2,96 prosentin yleiskorotuksen sekä
uuden lisätyn vaativuusluokan 15 sisältävää palkkataulukkoa, joka on tämän sopimuksen
liitteenä (Maanmittauslaitoksen VPJ-sopimuksen liite 1).
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5 §

Virkaehtosopimusjärjestelmä

Tähän sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtyä
työtaistelutoimenpiteisiin sopimuksen pätevyydestä, voimassaolosta tai oikeasta sisällöstä
taikka sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa
olevan sopimuksen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi. Lisäksi tähän
sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, että sen alaiset yhdistykset ja
virkamiehet, joita sopimus koskee, eivät riko edellisessä momentissa tarkoitettua
työrauhavelvoitetta eivätkä sopimuksen määräyksiä. Tämä yhdistykselle kuuluva velvollisuus
sisältää myös sen, ettei yhdistys saa tukea tai avustaa kiellettyä työtaistelutoimenpidettä
eikä muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimään
niiden lopettamiseen.

Työehtosopimusjärjestelmä

Tämän työehtosopimuksen voimassaoloaikana ei saa ryhtyä lakkoon, sulkuun eikä muuhun
niihin verrattavaan toimenpiteeseen, joka kohdistuu tämän sopimuksen tai sen liitteiden
määräyksiä vastaan tai tarkoittaa tämän sopimuksen tai sen liitteiden muuttamista.

6 §

Tämä sopimus on voimassa 1.10.2026 – 29.2.2028. Sopimuskausi jatkuu edellä todetun
ajanjakson jälkeen vuoden kerrallaan, siltä osin kuin sitä ei jonkun sopimusosapuolen
toimesta irtisanota vähintään kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden
päättymistä.

7 §

Sopimuskaudella 2025-2028 tehdyn valtion virka- ja työehtosopimuksen irtisanomisella
tulevat samalla irtisanotuiksi virastotason tarkentavat virkaehtosopimukset ja
työehtosopimukset.

Päiväys 24.6.2026

Maanmittauslaitos
Pääjohtaja Pasi Patrikainen
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Ammattiliitto PRO ry
PRO ry:n pääluottamusmies Ulla Mikkanen

PRO ry:n pääluottamusmies Hanna Kelhälä

Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry

JUKO ry:n pääluottamusmies Vesa Virtanen

JUKO ry:n pääluottamusmies Janne-Ville Kinnunen
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LIITE 1

Tehtäväkohtainen palkanosa 1.10.2026 lukien yleiskorotus 2,96 % huomioituna

Vaativuusluokka €/kk
VL 4 2357,91
VL 5 2455,30
VL 6 2571,94
VL 7 2733,70
VL 8 2904,66
VL 9 3218,77
VL 95 3416,74
VL 10 3614,70
VL 105 3945,75
VL 11 4276,78
VL 12 4669,11
VL 13 5266,60
VL 14 5850,31
VL 15 6434,02
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LIITE 3

PALMA-palkkausjärjestelmän ulkopuolisten henkilöiden palkkataulukko (ei
sopimuksen osa)

Korkeakouluissa tutkintoa suorittavien työntekijöiden palkka
Työntekijä sijoitetaan palkkaryhmään opintopistemäärän perusteella. Palkkaryhmän sisällä
palkka määräytyy mm. kyseisessä tehtävässä saavutetun kokemuksen ja alan
erikoisopintojen perusteella.

Palkkaus määräytyy 1.10.2026 lukien 2,10 % yleiskorotus huomioituna opintosuoritusten

perusteella seuraavasti

Tiedekorkeakoulussa tutkintoa suorittavien työntekijöiden
palkka

Opinto-
pisteet

Palkka €/kk

206 51 -  1678,56 – 1909,81

207 103 -  1889,08 – 2032,91

208 143 -  1986,90 – 2192,85

209 191 -  2113,46 -

Ammattikorkeakoulussa tutkintoa suorittavien
työntekijöiden palkka

Opinto-
pisteet

Palkka €/kk

210 46 - 1621,04 -  1841,92

211 93 - 1823,52 - 1961,58

212 127 - 1914,42 - 2112,31

213 172 - 2036,35 -
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Maanmittauslaitoksen työehtosopimuksen piiriin kuulumattoman henkilöstön
palkantarkistukset 1.10.2026 lukien 2,10 % yleiskorotus huomioituna

Kausityöntekijät
(maastomittaaja)

Ohjetuntipalkat   10,06 – 10,51
€/h

Ammatillisessa
oppilaitoksissa opiskelevat
maanmittausalan
harjoittelijat

Ohjekuukausipalkka   1527,58 –
1650,10
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